
Duurzaamheidsrichtlijnen Studievereniging Versatile

Om onze vereniging en faculteit, zowel zichtbaar als onzichtbaar, verder te

verduurzamen, nemen wij als studievereniging Versatile ons voor om:

- Ons afval zoveel mogelijk te scheiden.

- Bij alle activiteiten binnen Versatile enkel vegetarische voedingsmiddelen aan te

bieden en bij alle activiteiten binnen Versatile minimaal één vegan optie aan te

bieden.

- Wanneer er bij een activiteit op een externe locatie wordt gegeten met het

daar aangeboden menu, hebben leden hier eventueel ook de mogelijkheid

om te kiezen voor vlees. Er moet echter altijd een vegetarische en

veganistische optie zijn.

- Zowel bij activiteiten als op de verenigingskamer geen wegwerp borden, -bekers,

-mokken, -bakjes of -bestek te gebruiken; er is voldoende herbruikbaar servies op

de verenigingskamer aanwezig.

- Niet onnodig veel te printen; zo worden agenda’s van commissievergaderingen niet

geprint en draaiboeken van activiteiten worden beperkt geprint. De Blueprint

wordt slechts twee keer per uitgave geprint en de posters eenmalig voor op de

verenigingskamer.

- Bij aankopen geen boodschappentassen te kopen; er zijn voldoende herbruikbare

tassen op de verenigingskamer aanwezig.

- Zo min mogelijk voedsel weg te gooien; commissie- en bestuursleden nemen

herbruikbare bakjes mee om na hun georganiseerde activiteit overgebleven eten

mee te nemen.

- Minimaal één activiteit per jaar te organiseren gericht op duurzaamheid in

samenwerking met de Sociale Faculteit.



- Commissies te ontmoedigen om aankopen te doen die onnodig zijn, al aanwezig

zijn binnen de vereniging, of te lenen zijn van andere verenigingen binnen de

Sociale Faculteit.

o Er is een bestand opgesteld met de volledige inventarisatie van de

vereniging, commissies kijken eerst hiernaar of er bruikbare attributen zijn

voor hun activiteit. Ook kan er gekeken worden bij de VIDIUS Marktplaats

om spullen te lenen van andere verenigingen.

- De aanschaf van producten die niet herbruikbaar zijn voor meerdere activiteiten

niet toe te staan binnen de vereniging, denk hierbij aan ballonnen.

- Universeel promotiemateriaal te gebruiken, zonder jaartallen of andere

tijdgebonden informatie.

- Commissieshirts te gebruiken voor meerdere jaren doordat ze niet jaar en

commissie gebonden zijn.

- Aandacht te vragen voor duurzaamheid, bijvoorbeeld door belangrijke dagen en

universiteit initiatieven omtrent duurzaamheid te promoten.


