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Versatile heeft een alumnibeleid opgesteld om de doelstellingen met betrekking tot
alumni te bereiken. In dit document wordt toegelicht hoe de relatie tussen Versatile en
haar alumni is, met de middelen die ingezet worden om deze relatie te onderhouden en
versterken. Het beleid dient als richtlijn voor toekomstige besturen van Versatile. De basis
van dit beleid is deels gevormd door de resultaten van de alumni-enquéte die in
2024/2025 is uitgevoerd.

Context

Wanneer een lid zich uitschrijft bij Versatile wordt er gevraagd of dit lid toegevoegd wil
worden aan het alumninetwerk. Wanneer dit lid toezegt, wordt deze toegevoegd aan het
alumninetwerk. Het alumninetwerk wordt hieronder verder toegelicht.

Een alumni-lid kan zich te allen tijde digitaal of schriftelijk uitschrijven, zoals in het
huishoudelijk reglement beschreven staat. De reglementen die gelden voor alumni staan in
bijlage 1.

Een sterke relatie met alumni is voor Versatile van groot belang. Alumni die zich betrokken
voelen, zijn mogelijk sneller geneigd om Versatile te ondersteunen bij bijvoorbeeld
carriere activiteiten voor huidige leden. Voor alumni is het waardevol om een goede band
te hebben met Versatile. Ze behouden een band met hun studententijd en hun netwerk,
kunnen hun expertise delen, en blijven op de hoogte van ontwikkelingen binnen hun
vakgebied of de vereniging.

Communicatie

Alumni mail

De alumni mail wordt ieder blok verstuurd. De inhoud van de alumni mail omvat zowel
interessante ontwikkelingen van het huidige verenigingsjaar als foto’s van voorgaande
verenigingsjaren. De alumni mail wordt bewust bonding geschreven om meer lezers te
trekken.

Sociale media

Voorheen was er een Facebookgroep voor zowel de leden als de alumni. Hier werd elke
maand een bericht geplaatst met een ‘Throwback Thursday’. Doordat Facebook minder
populair is geworden en Versatile tegenwoordig vooral Instagram gebruikt voor promotie,
wordt de Alumni Versatile-pagina voortaan op Instagram voortgezet in plaats van in de
Facebookgroep. Hier zal iedere maand de Throwback Thursday geplaatst worden, waarbij
foto’s worden gepost van voorgaande verenigingsjaren.

Linkedin

ISW beschikt over een LinkedIn-community waarmee zij ISW-alumni kunnen bereiken.
Versatile mag, in overleg met de opleiding, gebruikmaken van dit platform om
bijvoorbeeld alumni te betrekken bij een alumni-activiteit.

Activiteiten

Alumni activiteit

In voorgaande jaren zijn er verschillende alumni-activiteiten georganiseerd. De afgelopen
jaren hebben deze activiteiten echter niet plaatsgevonden vanwege een tekort aan
aanmeldingen. In de toekomst kan er opnieuw worden geinventariseerd of er behoefte is



aan een alumni-activiteit. Er hoeft daarbij niet per se jaarlijks een bijeenkomst
georganiseerd te worden; dit kan op basis van interesse worden bekeken. Mogelijke
activiteiten zijn reunies, netwerkborrels, vakinhoudelijke lezingen of workshops, of
andere sociale bijeenkomsten.

Alumni bij carriere gerelateerde activiteiten

Bij de organisatie van carriéregerichte activiteiten, zoals “ISW, daar kan je wat mee”, is
het waardevol om alumni uit te nodigen om te komen spreken. Niet alleen delen zij
waardevolle ervaringen en carrierepaden, maar ze fungeren ook als inspiratiebron voor de
huidige leden in hun oriéntatie op de arbeidsmarkt. Bovendien versterkt deze interactie
de relatie tussen alumni en de vereniging.

Bijlage 1 Reglementen met betrekking tot alumni

Huishoudelijke Reglement
ALUMNIBELEID
Artikel 16
16.1 Wanneer een lid zich uitschrijft als lid bij Versatile wordt gevraagd of deze
toegevoegd wil worden aan het alumninetwerk.

16.2 Een alumni-lid kan zich te allen tijde digitaal of schriftelijk uitschrijven.

16.3 Alumnileden hebben het recht om aanwezig te zijn bij Algemene
Ledenvergaderingen, maar hebben geen stemrecht en tellen tevens niet mee als
aanwezigen.

Financieel Reglement
OVERIG
Artikel 29

29.2 Alumnileden betalen bij het bezoeken van een activiteit de niet-ledenprijs.



