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Inleiding

Lieve studenten, deze aanvullende studieplanner is ontworpen om jullie een overzichtelijk
beeld te schetsen van wat er allemaal kan binnen en buiten je studie. Let wel op dat de
informatie vanuit de universiteit leidend is. Zorg dus dat je in gesprek gaat met je tutor
en/of studieadviseur bij het plannen van je studieloopbaan en niet alleen dit document
gebruikt! Dit document is er alleen ter ondersteuning.

Informatie voor het plannen van je studie

Belangrijke data

Vanaf 8 juni 2026 kun je je inschrijven voor blok 1 en blok 2 van collegejaar 2026-2027.
Zorg dat je hiervoor al je planning af hebt zodat je precies weet voor welke vakken je wilt
inschrijven. Wacht niet te lang met inschrijven, want dan kan het zijn dat de vakken die
jij wil volgen al vol zitten.

Handige sites

OSIRIS onderwijscatalogus: https://osiris-student.uu.nl/onderwijscatalogus

Op deze site vind je alle actuele informatie over cursussen die aan de Universiteit Utrecht
gegeven worden.

Minorensite van de UU: https://students.uu.nl/onderwijs/minors/zoek-een-minor
Op deze site vind je alle minoren die gegeven worden aan de Universiteit Utrecht. Ook is
hier extra informatie te vinden over de desbetreffende minoren.

Mastersite van de UU: https://www.uu.nl/masters/masterprogrammas
Op deze site vind je informatie over alle masters die gegeven worden aan de Universiteit
Utrecht. Ook is hier extra informatie te vinden over de desbetreffende masters.

Studieprogramma Interdisciplinaire sociale wetenschappen:
https://students.uu.nl/fsw/interdisciplinaire-sociale-
wetenschap/onderwijs/studieprogramma/cursusoverzicht

Op deze site vind je alle major verplichte vakken en major gebonden vakken van de
bachelor ISW.

Onderwijspagina van Interdisciplinaire sociale wetenschappen:
https://students.uu.nl/fsw/interdisciplinaire-sociale-wetenschap/onderwijs
Op deze site vind je alle actuele informatie over de opleiding ISW.

Cursusplanner van de Universiteit Utrecht:
https: //cursusplanner.uu.nl/Curriculum
Op deze site kun je je vakken overzichtelijk inplannen.
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Soort vakken

In je bacheloropleiding moet je in totaal 180 studiepunten (ECTS) halen. De vakken binnen
de opleiding zijn onderverdeeld in drie categorieén: major verplichte vakken, major
keuzevakken en de profileringsruimte.

Major verplichte vakken zijn de vakken die je verplicht volgt én moet halen om je
bachelor te halen. Hieronder vallen de eerstejaarsvakken, Over de grenzen van disciplines
en Verdieping in onderzoeksmethoden en statistiek. Dit zijn in totaal 10 cursussen die
tellen voor 75 ECTS.

Daarnaast volg je major keuzevakken. Dit zijn in totaal 8 vakken voor 60 ECTS. Hiervan
zijn 30 ECTS opgevuld door Literatuurstudie (7,5 ECTS), Technieken voor analyse
kwantitatieve en kwalitatieve gegevens (7,5 ECTS) en het Bachelorproject (15 ECTS).
Daarnaast moet je nog vier ISW aangeboden major keuzevakken kiezen. Je kan in je major
keuzevakken een ISW studiepad volgen, maar je kan ook zelf kiezen uit de ISW vakken.

Als laatste volg je nog de profileringsvakken. Dit zijn 6 vakken die je helemaal zelf mag

kiezen. Dit is in totaal 45 ECTS. Je kan kiezen om hier bijvoorbeeld een minor te volgen.

Ook kan je in de profileringsruimte studeren in het buitenland of een stage lopen. Aan de
profileringsruimte worden verder geen bijzondere inhoudelijke eisen gesteld.

Verplichte majorvakken

Aan het begin van je tweede jaar zijn er nog twee verplichte majorvakken: Over de
grenzen van disciplines en Verdieping in Onderzoeksmethode en Statistiek (VOS). Voor
deze vakken moet je je wel zelf inschrijven. Deze twee vakken moet je hebben gehaald
voordat je aan je bachelorproject mag beginnen. Voor een overzicht van de verplichte
majorvakken, kijk naar: Majorgebonden verplichte vakken 2025-2026.

Over de grenzen van disciplines

Blok: 1

Timeslot: A

Studiepunten: 7,5 EC

Cursusdoelen:

‘Studenten verwerven in deze cursus kennis van: De plaats van de sociale wetenschappen
tussen natuurwetenschappen en geesteswetenschappen. Processen van disciplinevorming
en interdisciplinariteit. Dilemma'’s en debatten in de sociale wetenschappen m.b.t. de
relatie tussen wetenschap en praktijk. Historische voorbeelden van interdisciplines en
theorieén over de verwevenheid van individu, cultuur en maatschappij

Studenten verwerven in deze cursus vaardigheden om:

Op academisch niveau te schrijven over actuele debatten in de sociale wetenschappen.’
Toetsing:

Columns (drie zeer korte papers, waarvan twee beoordeeld worden) en tentamen (twee
momenten met gesloten boek essayvragen)


https://students.uu.nl/sites/default/files/ISW%20major%20keuze%20schema_25-26-met%20track%20changes.pdf

Verdieping in onderzoeksmethoden en statistiek

Blok: 2

Timeslot: A

Studiepunten: 7,5 EC

Cursusdoelen:

Deze cursus borduurt verder op KOM en TOE.

‘Cursusdoelen kwalitatief onderzoek:

De student is in staat kwalitatieve gegevens uit interviews te analyseren. De student is in
staat over een kwalitatieve analyse te rapporteren en kritisch te reflecteren.
Cursusdoelen kwantitatief onderzoek:

De student is in staat sociaalwetenschappelijke onderzoeksartikelen kritisch te lezen. De
student kan voor een gegeven onderzoeksvraag en -ontwerp een keuze maken voor de
beste passende analysetechniek. De student kan de behandelde kwantitatieve data-
analysetechnieken uitvoeren met passende software. De student kan de door de software
geleverde uitvoer verwerken en correct interpreteren. De student is in staat over een
kwantitatieve analyse te rapporteren en kritisch te reflecteren.’

Toetsing:

Kwalitatieve opdracht, tentamen en vaardighedentoets

Verschillende soorten keuzepaden

Binnen de bachelor ISW is er heel veel keuzeruimte. Om je hiermee te helpen zijn er een
aantal vaste studiepaden ontwikkeld om je zo te specialiseren op een inhoudelijk thema.
Om een studiepad af te ronden moet je vier vakken van dit studiepad behaald hebben.

Twee studiepaden hebben een aanbod van vijf vakken, dus dan kan je vier vakken kiezen.

De studiepaden die ISW heeft zijn:
1) Social Challenges, Policies and Interventions
2) Youth Development and Social Change
3) Migration, Ethnic Relations and Multiculturalism

Deze studiepaden sluiten goed aan bij de masters van ISW. Het is echter niet zo dat je een
studiepad gedaan moet hebben om een ISW master te volgen.

LET OP: Deze studiepaden zijn enkel bedoeld om iets meer informatie en inspiratie te
bieden bij het maken van je persoonlijke studieplanning en zodat je een samenhangend
geheel kan maken van je bachelor. Je bent dus niet verplicht om een keuzepad te kiezen.
Je kunt er ook voor kiezen om geen studiepad te volgen, maar studiepaden te combineren.
Uiteraard kun je altijd contact opnemen met je tutor indien je vragen hebt over de
keuzepaden of je persoonlijke studieplanning.

Naast deze studiepaden kan je ook zelf invulling geven aan je studieloopbaan, door
bijvoorbeeld verschillende minoren te doen. Oftewel: keuze genoeg! In de pagina’s die
volgen zullen de verschillende keuzepaden nader belicht worden. Voor een volledig

overzicht van de studiepaden, kijk in Bijlage 1: Schematische weergave keuzepaden



Social Challenges, Policies and Interventions

Voor deze major moet je 4 van de 5 vakken hebben gevolgd die bij deze major horen:
Health in Society (ISW-vak)

Challenges in Work, Health and Well-being (ISW-vak)

Seksualiteit en Samenleving (ISW-vak)

Key Challenges to the Welfare State: Social Policy and Social Change (ISW-vak)
Solidarity and Social Justice: Social Policy Responses to Social Problems (ISW-vak)

Youth Development and Social Change

Voor deze major moet je 4 van de 5 vakken hebben gevolgd die bij deze major horen:
Risk behavior and Addiction in Adolescence (ISW-vak)

Wild Years: Researching Youth in Different Cultures (ISW-vak)

Youth Culture in a Digital World (ISW-vak)

Adolescent Development (PSY-vak)

Youth and Sexuality (ISW-vak)

Migration, Ethnic Relations and Multiculturalism

Voor deze major moet je de 4 vakken hebben gevolgd die bij deze major horen:
e Understanding prejudice: an interdisciplinary perspective on intergroup relations
(ISW-vak)
Comparing Cultures: Theory and Research (ISW-vak)
Migrants and Integration (ISW-vak)
The Multicultural Society (ISW-vak)

Majorgebonden keuzevakken

Je totale major (in totaal 135 ECTS) bestaat uit tien majorverplichte vakken (75 ECTS) en
acht majorgebonden keuzevakken (60 ECTS). Binnen die majorgebonden ruimte ben je in
ieder geval 30 ECTS kwijt aan je bachelorproject. Dat betekent dat je nog 30 ECTS (ofwel
4 cursussen) moet kiezen om je major te voltooien. De majorgebonden keuzevakken die je
bij ISW kan kiezen, naast de vakken uit de studiepaden, zijn de volgende:

Niveau 2

Jeugdcriminaliteit en jeugdbescherming (PED)

Blok: 1

Timeslot: D

Studiepunten: 7,5 EC

Voertaal: Nederlands

Cursusdoelen:

‘Kennis nemen van state of the art theorieén op het gebied van jeugdcriminaliteit en
kindermishandeling. Studenten maken kennis met verschillende theoretische invalshoeken
en verklaringen voor het ontstaan en in stand blijven van ernstige problematiek waarvoor



justitieel ingrijpen (straf- of civielrechtelijk) aanwezig is of dreigt. Vanuit praktische
voorbeelden leren studenten problematiek begrijpen en verklaren en maken ze kennis met
de verschillende doelgroepen die te onderscheiden zijn in de klinisch forensische praktijk.
Deze kennis is cruciaal voor gedragswetenschappers of juristen die in de forensische jeugd
context willen werken.’

Toetsing:

Digitaal tentamen en een opdracht.

Nationalisme en racialisering (CA)

Blok: 4

Timeslot: B

Studiepunten: 7,5 EC

Voertaal: Nederlands

Cursusdoelen:

‘Het verdiepen van kennis van en inzicht in de belangrijkste theoretische benaderingen,
concepten en auteurs op het gebied van nationale identiteit, etniciteit, radicalisering,
racisme en witheid. En het leren duiden van wetenschappelijke en maatschappelijke
problematiek en debatten omtrent verwante begrippen zoals culturele, etnische-,
religieuze en (trans)nationale identificatie.’

Toetsing:

Een paper en een tentamen.

Niveau 3

Criminal behaviour during the lifecourse (SOC)

Blok: 1

Timeslot: D

Studiepunten: 7,5 EC

Voertaal: Engels

Cursusdoelen:

‘Upon finishing this course the student is able to determine and describe core issues,
theories, research findings and policies in the field of criminal behavior, evaluate
quantitative data and research on criminal behavior, apply general knowledge on criminal
behavior over the life course to concrete issues pertaining to crime and criminal justice
policy.’

Toetsing:

Een tentamen en een paper.

Beleids- en evaluatieonderzoek (SOC)

Blok: 2
Timeslot: B



Studiepunten: 7,5 EC

Voertaal: Nederlands

Cursusdoelen:

‘Aan het eind van deze cursus zijn studenten in staat om: Onderscheid te maken tussen
belangrijke onderdelen in beleids- en evaluatieonderzoek; Een praktijkgericht onderzoek
te ontwikkelen; Kennis van sociologische theorieén, die relevant zijn voor het onderwerp
van het onderzoek, toe te passen; Beleid(programma’s) te reconstrueren, interpreteren en
uiteindelijk te evalueren; Geschikte onderzoeksmethoden toe te passen; Coherente
beleidsaanbevelingen te formuleren op basis van literatuur en empirisch onderzoek.’
Toetsing:

Een paper, onderzoeksopzet voor beleidspaper en beleidspaper.

Sociology of organisations (SOC)

Blok: 3

Timeslot: C

Studiepunten: 7,5 EC

Voertaal: Engels

Cursusdoelen:

‘To acquire knowledge about the development and relevance of sociological theories and
research on organizations, their structures and functioning, and changes therein. To be
able to discriminate between various theoretical insights (similarities and differences)
concerning organizations. To learn to apply the theoretical insights to modern-day cases,
such as newspaper articles and the company-specific portfolio students write.’

Toetsing:

Tentamen, een groepsportfolio en een groepspresentatie.

Social networks in theory and empirical research (SOC)

Blok: 3

Timeslot: B

Studiepunten: 7,5 EC

Voertaal: Engels

Cursusdoelen:

‘The aim of the course is to give a review and an insight in different research questions,
theories and results of empirical research in the field of network studies. More in detail:
Getting acquainted with and getting an insight in the different domains of network
research and the different questions in these domains. Acquiring knowledge on the
theories which are basic and steering the research of social networks and comparing these
theories with each other. Acquiring knowledge on the most prominent methods used to
collect network data and how to analyze them.’

Toetsing:

Opdracht en tentamen.



Familiesociologie: trends, theorie en kwantitatief onderzoek (SOC)

Blok: 4

Timeslot: D

Studiepunten: 7,5 EC

Voertaal: Nederlands

Cursusdoelen:

‘Verwerven van kennis over en inzicht in de veranderende rol van families in onze
samenleving en de verschillende sociaal wetenschappelijke verklaringen daarvoor. Het
kunnen lezen, beschrijven en interpreteren van kwantitatieve empirische gegevens,
tabellen en grafieken over sociaal-demografische onderwerpen. Het kunnen toepassen van
sociaalwetenschappelijke theorieén om empirische gegevens te duiden en verklaren. Het
kunnen afleiden en formuleren van toetsbare hypothesen. Het kunnen toetsen van
hypothesen met behulp van statistische analyses, i.h.b. regressieanalyse, op een
grootschalige dataset, inclusief data manipulatie. Het op een wetenschappelijke wijze
rapporteren over de resultaten van het onderzoek.’

Toetsing:

Paper en tentamen.

Niveau-eisen bachelor

De cursussen in de bachelor worden onderscheiden in drie niveaus. Om je bachelordiploma
te halen moet je van elk niveau een aantal cursussen hebben gehaald.

Niveau 1 inleidend:

Brede introductie in het vakgebied: Aanleren taal van het vak, basisbegrippen, introductie
in fundamentele concepten en aanreiken van een referentiekader. Instructie in een
kleinschalige oefening van academische vaardigheden en kennismaking met
contextaspecten van het vak.

Niveau 2 verdiepend:

Inzoomen op deelgebieden, state of the art m.b.t. kennis/inzicht, lopende
wetenschappelijke debatten en aanleren specifieke methoden en technieken. Zelfstandig
mondeling en schriftelijk presenteren en eigen reflectie op
maatschappelijke/filosofische/ethische implicaties.

Niveau 3 gevorderd:

Integreren/synthetiseren: voorspellen op basis van theorie, theorievorming op basis van
onderzoeksgegevens en eigen bijdrage aan conceptuele kaders. Eigen bijdrage aan
vraagstelling, in samenhang evalueren van wetenschappelijke informatie over hetzelfde
onderwerp uit verschillende bronnen en bovendien vanuit verschillende wetenschappelijke
theorieen en perspectieven.



Niveau 1

Niveau 2

Niveau 3

Introductie
interdisciplinaire sociale
wetenschappen

Toepassen van
Onderzoeksmethode en
Statistiek (TOE)

Verdieping van
Onderzoeksmethode en
Statistiek (VOS)

Kennismaking met
Onderzoeksmethode en
Statistiek (KOM)

Interdisciplinair onderzoek
naar sociale problemen

Literatuurstudie ISW

Introductie Leeronderzoek ISW Technieken voor analyse

gedragswetenschappen kwalitatieve en
kwantitatieve gegevens
(TAK)

Introductie Over de grenzen van Bachelorproject (telt 2x)

maatschappijwetenschappe | disciplines

n

ISW in de praktijk

Om je diploma te halen moet je aan een aantal eisen voldoen. Je dient 6 vakken te volgen
op niveau 3. In de bachelor ISW volg je al 5 vakken van niveau 3 namelijk Verdieping van
Onderzoeksmethode en Statistiek (VOS) , Literatuurstudie ISW, Technieken voor analyse
kwalitatieve en kwantitatieve gegevens (TAK) en het Bachelorproject ISW. Het
bachelorproject ISW telt als twee vakken, je krijgt er 15 ECTS voor. Dit zorgt ervoor dat je
hiernaast nog één niveau 3 vak moet volgen. Dit zesde vak mag je zowel in je
profileringsruimte als in de majorkeuze ruimte volgen. In de profileringsruimte moet je
nog twee vakken volgen van niveau 2 of hoger.

Check-list studieplanning

Er zijn bepaalde diploma-eisen voordat je kan afstuderen voor de bachelor ISW. Zo moet
je de niveau eisen, zoals hierboven beschreven, voldaan hebben. Daarnaast moet je de
verplichte vakken hebben behaald, het bachelorproject ISW hebben afgerond en genoeg
studiepunten hebben.

Heb je gekozen welke majorgebonden keuzevakken je gaat doen? En heb je je
profileringsruimte helemaal vol? Dan doe je er goed aan om je planning aan deze checklist
te onderwerpen om te kijken of jouw planning ook voldoet aan de niveau-eisen die worden
gesteld. Voldoet je planning hier niet aan, dan kun je niet afstuderen. Even ter
herinnering, één vak telt voor 7,5 ECTS en je bachelorproject telt voor 15 ECTS.

Checklist Bachelor Planning ISW Check

Heb je de 10 Verplichte Major Vakken allemaal ingepland? (In totaal 75
ECTS)

10



Heb je Technieken voor analyse kwalitatieve en kwantitatieve gegevens
(TAK), Literatuurstudie ISW en het Bachelorproject ingepland?
(In totaal 30 ECTS.)

Heb je daarnaast nog 4 major keuzevakken gekozen en ingepland?
(Studiepad of vrije keuze, in totaal 30 ECTS)

Zijn 3 van de 4 major keuzevakken die jij hebt gekozen ISW vakken?

Heb je 6 profileringsvakken (of 45 ECTS aan vrije keuzevakken) gekozen en
ingepland? (In totaal 45 ECTS.)

Heb je een zesde vak op niveau 3 ingepland? (Dit zijn er standaard al 5, dus
de zesde plan je zelf in.)

Heb je daarnaast in je profileringsruimte nog 2 vakken op niveau 2 (of
hoger) ingepland?

Heb je gecheckt of de vakken die je in hetzelfde blok gepland hebt, geen
overlap in timeslots hebben?*

Heb je de 10 verplichte majorvakken, TAK en Literatuurstudie ISW
ingepland voor aanvang van het Bachelorproject? (In totaal 30 ECTS)

Heb je gecheckt of je met deze planning WEL te maken krijgt met
automatisch afstuderen?** Met een totaal van 180 ECTS.

Heb je gecheckt of je met deze planning NIET te maken krijgt met
automatisch afstuderen tegen jouw zin?

Heb je in Osiris gecheckt of alles echt kan zoals jij het hebt gepland? Check
de nieuwste informatie m.b.t. het onderwijs op de uu-website en in Osiris.

* Timeslots: Bij het maken van je studieplanner kies je vakken per blok. Een vak wordt
gegeven in een bepaald timeslot. Deze aanduidingen zijn A, B, C, D en E. Het is niet goed
mogelijk om in één blok vakken te volgen die in hetzelfde timeslot vallen. Anders heb je
kans dat hoorcolleges, werkgroepen of tentamens overlappen.

Voor meer informatie over de timeslots:

https://students.uu.nl/praktische-zaken/in-en-uitschrijving/inschrijven-cursussen
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https://students.uu.nl/praktische-zaken/in-en-uitschrijving/inschrijven-cursussen

** Automatisch afstuderen: Wanneer je aan alle diploma-eisen voldoet studeer je
automatisch af. Je krijgt dan een brief met de mededeling dat je automatisch gaat
afstuderen. Je kan niet zomaar vakken gaan volgen als je aan de diploma-eisen voldoet,
dus hou hier rekening mee in de planning.

Minoren

Een minor is een pakket van meestal vier vakken (30 ECTS) over een bepaald vakgebied.
Je kan een minor volgen, omdat dat onderwerp je interesseert en je je erin wilt verdiepen
of omdat een bepaalde minor een goede voorbereiding (of ingangseisen zijn) voor een
master is. Het volgen van een minor is niet verplicht maar het is wel een mooie invulling
van je profileringsruimte (45 ECTS).

Je zou een minor kunnen volgen binnen de Faculteit Sociale Wetenschappen, die hieronder
worden genoemd. Je zou ook een minor aan een andere faculteit kunnen volgen. Kijk
hiervoor op https://students.uu.nl/onderwijs/minors/zoek-een-minor. Hier vind je het
volledige aanbod van de UU.

Naast een minor volgen aan de Universiteit Utrecht zou je ook een minor kunnen volgen
aan een andere universiteit. Kijk op de site van de desbetreffende Universiteit of het
mogelijk is om je daar in te schrijven.

LET OP: Bij het inschrijven voor een minor of voor cursussen in een minor kunnen
ingangseisen gelden.

Vergeet niet als je een minor wilt volgen, dat je je vaak zowel moet inschrijven voor de
minor als voor de losse vakken in OSIRIS. Houd er daarnaast rekening mee dat je sommige
minors alleen in blok 1 kunt starten en vervolgens maar 1 vak per blok kan volgen, dus als
je in jaar 3 wilt afstuderen, moet je in sommige gevallen in jaar 2 al beginnen met je
minor.

Binnen de Faculteit Sociale Wetenschappen zijn momenteel ongeveer 30 minoren;

Applied Data Science

Arbeids- en Organisatiewetenschappen
Brain, Mind and Consciousness

Child and Adolescent Relations and Development
Citizenship, Identity and Globalization

Climate Sociology

Cognitie

Cognitive and Clinical Neuroscience

Community Engaged Learning

Culturele diversiteit

Educatieve minor gamma

Interdisciplinary perspectives on child development in societal challenges
International perspectives on youth and education
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https://students.uu.nl/onderwijs/minors/zoek-een-minor
https://students.uu.nl/onderwijs/minors/applied-data-science
https://students.uu.nl/onderwijs/minors/arbeids-en-organisatiepsychologie
https://students.uu.nl/onderwijs/minors/brain-mind-and-consciousness
https://students.uu.nl/onderwijs/minors/child-and-adolescent-relationships-and-development-card
https://students.uu.nl/onderwijs/minors/citizenship-identity-and-globalization
https://students.uu.nl/onderwijs/minors/climate-sociology
https://students.uu.nl/onderwijs/minors/cognitie
https://students.uu.nl/onderwijs/minors/cognitive-and-clinical-neuroscience
https://students.uu.nl/onderwijs/minors/community-engaged-learning
https://students.uu.nl/onderwijs/minors/culturele-diversiteit
https://students.uu.nl/onderwijs/minors/educatieve-minor-gamma
https://students.uu.nl/onderwijs/minors/interdisciplinary-perspectives-on-child-development-in-societal-challenges
https://students.uu.nl/onderwijs/minors/international-perspectives-on-youth-and-education

Jeugdcriminaliteit en jeugdbescherming
Maatschappelijke opvoedvraagstukken
Methods and Statistics in the Social and Behavioural Sciences

Multicultural Society
Onderwijswetenschappen

Re-imagining Security

Seksualiteit in interdisciplinair perspectief
Social Neuroscience

Social Policy and Public Health

Sociology and Social Research

Sociology contemporary social problems
Talen en educatie

Well-being by design: behavioral foundations and public policy
Youth Studies

Andere minors die vaak gekozen worden door ISW-studenten zijn;

Bestuurs- en organisatiewetenschap
Communicatie- en informatiewetenschappen
Conflict studies

Criminology

Gender Studies

Media en Cultuur

Studeren in het buitenland

Als je je wereld wilt vergroten en extra uitdaging zoekt tijdens je studie, dan is studeren
in het buitenland een goede keuze. Hoewel de voorbereiding veel werk kan zijn, vinden de
meeste studenten het zeker de moeite waard. Begin december is de deadline om je op te
geven voor studeren in het buitenland. Deze aanmelding geldt dan voor het
daaropvolgende collegejaar.

Dit is de algemene site van de Universiteit Utrecht met informatie voor het studeren in
het buitenland: https://students.uu.nl/onderwijs/studeren-in-het-buitenland.

Dit is de site specifiek voor ISW-studenten die in het buitenland willen studeren:
https://students.uu.nl/fsw/interdisciplinaire-sociale-wetenschap/studeren-in-het-
buitenland.

Hieronder zie je de stappen die je moet doorlopen;
Stap 1: Orientatie

Je gaat je orienteren op mogelijke bestemmingen waar je graag zou willen studeren. Je kunt
kiezen uit universiteitsbrede bestemmingen, open voor alle UU studenten, en faculteitsbrede
bestemmingen, gespecificeerd op jouw faculteit. Let hierbij op het vakkenaanbod, de
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reputatie van de universiteit, de taal waarin de vakken worden gegeven en de kosten van
het levensonderhoud in het land waar je wilt studeren. Ook moet je rekening houden met het
semester waarin je wilt studeren. Soms komen de semesters niet overeen met die in
Nederland. De academische kalender van de universiteit van je keuze kan namelijk anders
zijn dan die van de UU.

Daarnaast moet je voldoen aan een aantal voorwaarden. Je moet ingeschreven staan als
een voltijdstudent bij de Universiteit Utrecht en je moet minstens 60 ECTS behaald
hebben.

Stap 2: Aanmelden voor uitwisseling

Om je aan te melden voor Studeren in het Buitenland moet je verschillende documenten
verzamelen: study plan, motivation letter, CV, financial plan en proof of language
proficiency (indien van toepassing). Het format voor deze documenten is te vinden op de
studentensite en het is dan ook handig om dat aan te houden. Alle documenten moet je in
het Engels te schrijven. Vanaf half oktober tot december kun je je aanmelden op Osiris
open voor Studeren in het Buitenland. Je moet minimaal twee en maximaal drie
bestemmingen selecteren. Houd bij het invullen van de documenten echter wel rekening
met je eerste keuze. Er zijn twee manieren van toewijzing: bij overaanmelding voor een
universiteitsbrede partneruniversiteit vindt er een loting plaats, en bij overaanmelding
voor een facultaire partneruniversiteit vindt er een selectieprocedure plaats op basis van
de aanmeldingsdocumenten (m.n. de motivatie). De toewijzing verloopt in rondes.

Stap 3: Aanmelden gastuniversiteit

Nadat je je gastuniversiteit toegewezen hebt gekregen, moet je je daar ook aanmelden.
Deze procedure is voor elke universiteit anders. Je aanmelding is pas definitief als de
gastuniversiteit dit heeft bevestigd.

Stap 4: Voorbereiding vertrek

Voordat je naar je gastuniversiteit vertrekt moet je nog een aantal praktische zaken
hebben geregeld. Meestal is er een pre-departure bijeenkomst waar iedereen die in het
buitenland gaat studeren voor wordt uitgenodigd. Hier komen nog meer belangrijke zaken
aan bod. Je ontmoet medestudenten die naar dezelfde universiteit/land gaan en
studenten die daar al eerder zijn geweest. Enkele praktische zaken:

1. Vraag goedkeuring aan de Examencommissie voor de vakken die je wilt volgen.

2. Als je studeert in het buitenland, moet je ingeschreven blijven staan bij
Universiteit Utrecht.

3. Check of je in aanmerking komt voor een beurs.

4. Zorg dat je je kamer onderverhuurt. Je kunt bijvoorbeeld een advertentie plaatsen
op HousingAnywhere.

5. Zorg dat je een kamer hebt in het buitenland. Soms kan dit via de universiteit daar
geregeld worden, maar vaak is er niet genoeg plek.
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6. Denk aan het meenemen van kopieen van officiele documenten en de belangrijkste
contactgegevens. Zorg daarnaast dat je de juiste vaccinaties neemt, indien nodig.

7. Ga bij je verzekeringsmaatschappij na in hoeverre je verzekering ziektekosten dekt
tijdens je verblijf in het buitenland. Een andere mogelijkheid is het afsluiten van
een uitgebreide verzekering voor een buitenlandse reis.

8. Maak gebruik van je vergoeding voor je OV-studentenkaart.

9. Zet voor vertrek je contactgegevens in Osiris, zodat de Universiteit jou of je
familie/vrienden kunt benaderen mocht er een calamiteit plaatsvinden.

Inspraak!

Aan onze Faculteit, Faculteit Sociale Wetenschappen [FSW] is er een actieve
studenteninspraak. Studenten kunnen en mogen meepraten over de evaluaties van
cursussen [OC], maar daarnaast ook over het beleid van hun eigen opleiding [MT] of het
beleid van de faculteit [FR]. Insprakers denken mee, hebben een kritische blik en doen
voorstellen met als doel: het verbeteren van het onderwijs van onze opleiding en/of
faculteit voor de student.

Studenten kunnen dus in verschillende bestuurlijke niveaus plaatsnemen. Zo houdt de
OpleidingsCommissie [OC], het adviesorgaan van de opleiding, zich bezig met het evalueren
van het onderwijs. Hier mogen drie studentleden in plaatsnemen. De OC brengt waar nodig
advies uit, wat ze doorgeven aan het Management Team [MT] van de opleiding. In het MT
worden uiteindelijk de besluiten genomen over het beleid van de opleiding, en ook hier mag
een studentlid aanschuiven. Een soortgelijke structuur vind je ook op facultair niveau. De
Faculteitsraad [FR] geeft advies aan het Faculteitsbestuur. In de FR zitten 7 studentleden en
7 docentleden. In het Faculteitsbestuur zit één studentlid, genaamd de assessor.

Een jaar Inspraak is een leuke en leerzame toevoeging naast je opleiding. Je hebt veel
contact met docenten en je houdt je bezig met iets wat alle studenten aangaat: het
onderwijs. Daarnaast doe je ook heel veel praktische kennis op: hoe leid je een
vergadering, hoe schrijf je een goede mail, en misschien wel het meest interessante: hoe
zorg ik ervoor dat mijn ‘onderwijsverbetering’ wordt doorgevoerd?

Heb jij idee€n over hoe jij de bachelor ISW wilt verbeteren en praat jij hier graag over mee?
Dan is de Inspraak echt iets voor jou! Op https://inspraakfsw.sites.uu.nl/ staat veel
informatie over de functies, de sollicitatieprocedure en de vergoeding. De sollicitaties
vinden meestal plaats in maart en april. Meer informatie wordt gedeeld op de website,
Brightspace en de instagrampagina van de Inspraak (@inspraak.fsw).

Bestuursjaar bij Versatile

leder jaar heeft Versatile, de studievereniging van ISW, een bestuur dat de vereniging
draaiende houdt! Een bestuursjaar doen staat niet alleen mooi op je cv, het biedt ook heel
mooie kansen en ervaringen. Het geeft je de mogelijkheid om je een jaar lang voor
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Versatile en haar leden in te zetten en hier ontzettend veel voldoening en plezier uit te
halen. Een bestuursjaar doe je natuurlijk niet alleen, maar met je mede-bestuursgenoten.
Met deze mensen bouw je een hele goede band en vriendschap op, omdat je zo intensief
met elkaar samenwerkt. Op de volgende pagina’s worden de verschillende
bestuursfuncties van Versatile, inclusief persoonlijke ervaringen, beschreven! Mocht je
vragen hebben over bijvoorbeeld het sollicitatieproces, kun je altijd mailen naar
secretaris@svversatile.nl of langskomen op de Versatilekamer (Sjoerd Groenmangebouw,
B2.07).

Voorzitter

Als voorzitter vertegenwoordig je de vereniging naar buiten toe en ben je
verantwoordelijk voor het houden van overzicht over en het coordineren van het
bestuur.

Persoonlijke ervaring Carmen

‘Ik was op zoek naar een extra en nieuwe uitdaging naast de studie ISW en ben zo
gekomen bij de optie om een bestuursjaar te doen bij Versatile. Door de
bestuursinformatie-avonden werd ik overtuigd om te solliciteren voor een plekje in het
veertiende bestuur. Toen ik hoorde dat ik voorzitter mocht worden, was ik in eerste
instantie wel een beetje gespannen, maar zag het daarnaast vooral als een mooie kans om
veel te leren!

Als voorzitter ben ik bezig met het leiden en voorbereiden van bestuursvergaderingen,
daarbij komt kijken dat je een goed overzicht moet houden. Plannen is dus zeker een skill
die je tijdens een bestuursjaar goed onder de knie krijgt, want het gaat toch om wat
meer dan plannen voor je tentamens. Daarnaast houd ik me bezig met het welzijn van
mijn bestuur, wat inhoudt dat ik regelmatig gesprekjes voer over hoe het met ze gaat en
waar ze hulp bij nodig hebben. Dit vind ik vooral heel gezellig en ik vind het fijn om er zo
voor mijn bestuursleden te kunnen zijn. Ook leer je hier van hoe je goed een gesprek kan
voeren, met name als het gaat om moeilijke of gevoelige onderwerpen. Ook word je als
voorzitter vaak aangewezen om praatjes te geven tijdens evenementen. Zo leid ik de
Algemene Ledenvergadering (ALV), waarin je presenteert waar je als bestuur mee bezig
houdt. Hierbij heb ik geleerd hoe je lange stukken tekst op een rustige en duidelijke
manier kan presenteren voor een grote groep. Verder ben je ook erg sociaal bezig, omdat
je kamerdiensten draait en op veel activiteiten bent. Hierdoor ben ik ook zeker gegroeid
op sociaal vlak, en heb ik veel interessante en ook wel onverwachte gesprekken kunnen
voeren, wat erg leuk is. Tot slot, werk je natuurlijk veel samen met je bestuur,
commissies en met de voorzitters van de andere studieverenigingen van sociale
wetenschappen. Het samenwerken voor een lange tijd met een klein groepje heeft me
geleerd hoe je goed moet samenwerken met mensen die anders werken dan jij, terwijl je
ook een vriendschappelijke band opbouwt.

Mijn conclusie over een bestuursjaar: je leert enorm veel! Ik zou dan ook zeker zeggen
dat het een verrijking van je studie is, want het is toch wat anders dan wat je uit de
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studieboeken leert. Daarnaast is een bestuursjaar ook nog heel gezellig, want je krijgt er
automatisch een vriendengroep bij en er zijn regelmatig leuke activiteiten waar je bij
bent. Ik zou het dus ook iedereen aanraden!!

Secretaris

Als secretaris ben je verantwoordelijk voor het maken en uitwerken van de notulen van de
bestuursvergaderingen en de Algemene Ledenvergadering. Daarnaast beheer jij het
ledenbestand, de mail en de post van de vereniging en schrijf je de ledenmail.

Persoonlijke ervaring Noor

‘Toen ik hoorde dat ik secretaris mocht worden van Bestuur XIV, vond ik dat in eerste
instantie best spannend! Achteraf was dit nergens voor nodig, want het is een ervaring
die ik niet had willen missen.

Tijdens een bestuursjaar leer je ontzettend veel: van nauw samenwerken met je
bestuursgenoten, tot goed leren plannen en snel kunnen schakelen.

Voor mij stond secretaris bovenaan mijn lijstje, omdat je in deze functie erg
gestructureerd kan werken. Vergaderingen en ALV’s notuleren, het uitwerken van deze
notulen, de mail en het ledenbestand bijhouden en de ledenmail schrijven, zijn
voornamelijk je vaste taken. Het notuleren kan misschien saai klinken, maar dat is het
niet en is zelfs heel belangrijk! Jij zorgt ervoor dat alles logisch en duidelijk genotuleerd
wordt, waardoor alle informatie altijd kan worden opgezocht. Tijdens het uitwerken lees
je alles nog een keer over, waardoor jij altijd op de hoogte bent van wat er binnen de
vereniging speelt. Omdat jij ook de mail bijhoudt, ben jij vaak het eerste aanspreekpunt
voor de leden. Hierdoor bouw je goed contact met ze op, wat hartstikke leuk en gezellig
is.

In de maandelijkse ledenmail kan je je creativiteit kwijt en schrijf je een leuk stukje over
de activiteiten en bezigheden van Versatile! Het is wel handig als je wat affiniteit hebt
met taal en schrijven, want daar ben je veel mee bezig binnen je functie.

Naast deze functie-specifieke taken, ben ik ook bestuursverantwoordelijke van 4
commissies, waardoor ik veel in contact bent met mensen binnen, maar ook buiten de
vereniging. Dit vraagt wel om sociale vaardigheden, maar je leert hier ongelooflijk veel
van.

Als je in deze taken routine vindt, kan je ervoor zorgen dat je weken er een beetje
hetzelfde uit komen te zien. Ik vind dat zelf heel prettig, omdat je dan beter je week kan
inplannen en beter andere projecten ernaast kan oppakken.

Een bestuursjaar is zeker een uitdaging, maar ik kan het alleen maar aanraden. Je leert
ontzettend veel, je krijgt er mooie vriendschappen bij en je zet je samen met je bestuur
volledig in voor een mooie studievereniging! Druk is het zeker, maar leden zijn blij met
jouw inzet en de activiteiten die je, samen met commissies of bestuur, neerzet.’

Penningmeester

Als penningmeester ben je verantwoordelijk voor alle financiéle zaken binnen Versatile.
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Persoonlijke ervaring Camilla

‘Al vrij snel wist ik dat ik een bestuursjaar wilde doen. Ik ben altijd op zoek naar
manieren om mezelf uit te dagen en te blijven ontwikkelen, en een bestuursjaar voelde
voor mij als het perfecte volgende avontuur. Ik heb lang getwijfeld tussen de functies
Penningmeester en Commissaris Intern, maar uiteindelijk stond Penningmeester bovenaan
mijn lijstje. Ik ben dan ook heel blij dat ik deze rol dit jaar mag vervullen.

Als penningmeester heb ik mezelf al op veel vlakken ontwikkeld. Ik houd me bezig met
alles wat met de financién van de vereniging te maken heeft: van het opstellen van de
jaarbegroting tot het bijhouden van inkomsten en uitgaven en het verwerken van
declaraties. In het begin was dit best wennen, maar gaandeweg kreeg ik steeds meer
overzicht en vertrouwen in mijn rol. Ik heb geleerd hoe belangrijk het is om
gestructureerd te werken en verantwoordelijkheid te nemen, zeker omdat mijn functie
veel vaste taken bevat. Wat ik erg leuk vind aan mijn functie, is dat ik met vrijwel
iedereen samenwerk. Elk bestuurslid codrdineert een aantal commissies en regelmatig
denk ik mee over de begroting van deze commissies. Ook ervaar ik nog veel vrijheid in
mijn functie om bestuurs algemene taken op te vangen. Dit kan van alles zijn, zoals het
schrijven van een beleid of het organiseren van een bestuursactiviteit. Ook dit is iets wat
altijd leuk is om aan te werken!

Mijn bestuursjaar combineer ik met deeltijd studeren, wat betekent dat ik naast mijn
bestuursfunctie één vak per blok volg. Dit ervaar ik als goed te doen! Soms is het fijn om
even met iets anders dan bestuur bezig te zijn. Daarnaast word je ook gedwongen om
goed te plannen, dus ook op dat gebied heb ik mezelf ontwikkeld!

Naast alles wat ik leer, is een bestuursjaar vooral ook ontzettend leuk. Je brengt veel
tijd door met elkaar, zowel tijdens bestuursvergaderingen als daarbuiten. Buiten de
vergaderingen om is er ook veel ruimte voor gezelligheid, zoals samen eten,
sneeuwpoppen maken in de winter en genieten van uitgebreide pauzes tijdens
vergaderingen.

Als ik terugkijk, ben ik enorm blij dat ik voor een bestuursjaar heb gekozen. Het is een
unieke ervaring waarin je jezelf ontwikkelt, veel verantwoordelijkheid krijgt en
tegelijkertijd onderdeel bent van een hecht en gezellig team. Ik zou een bestuursjaar dan
00k zeker aanraden aan iedereen!’

Commissaris Studie-Inhoudelijk

Als Commissaris Studie-Inhoudelijk onderhoudt je het contact tussen de vereniging en de
(medewerkers van de) universiteit.

Persoonlijke ervaring Joanne
‘Toen ik koos voor een bestuursjaar, hoopte ik stiekem al dat ik deze functie zou mogen
doen. Als CoSl leer je namelijk heel veel over hoe het achter de schermen binnen de
universiteit werkt. Je vergadert met veel mensen over onderwijs gerelateerde kwesties.
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Doordat je met verschillende mensen in contact komt, bouw je een groot netwerk op. Je
krijgt als CoSI de kans om mee te denken over zaken binnen de universiteit waar je
normaal niets van af zou weten. Daarnaast neem je plaats in de COSO, samen met alle
andere CoSlI’s van de Faculteit Sociale Wetenschappen. Je werkt heel nauw met hen
samen. Dit is niet alleen heel nuttig om informatie uit te wisselen en dingen van elkaar
te leren, maar ook ontzettend gezellig! Ook organiseer je met hen minorenmarkten en
hou je je bezig met andere carriéregerichte activiteiten.

Het leukste aan mijn functie is de variatie. Geen enkele week ziet er hetzelfde uit en je
krijgt veel ruimte om projecten op te pakken. Door alle mensen die je spreekt is mijn
functie enorm sociaal en kom ik veel mensen tegen. Dat houdt het echt super gezellig!
Los van welke functie je hebt, is een bestuursjaar sowieso een enorme uitdaging, maar
vooral toevoeging aan je studententijd. Je moet samenwerken met mensen die niet altijd
hetzelfde werken en denken als jij. Dit leek mij van tevoren best lastig, maar hierdoor
leerde ik dat mijn manier echt niet altijd de beste was (vaak wel natuurlijk!!) en je juist
heel veel van elkaar kunt leren.

Los van de leerzame aspecten aan een bestuursjaar, krijg je er ook een super leuke
vriendengroep bij. Je brengt natuurlijk ontzettend veel tijd samen door, waardoor je
heel veel herinneringen maakt samen. Alle gezelligheid die erbij komt kijken had ik voor
geen goud willen missen!’

Commissaris Intern

Als Commissaris Intern ben je verantwoordelijk voor alle interne promotie naar de leden
toe.

Persoonlijke ervaring Simone

‘Commissaris Intern is dé functie waar jij je creativiteit kan uiten. Toen ik vorig jaar
solliciteerde voor bestuur wist ik meteen dat dit de functie was die ik zou willen doelen.
Het leek me een goede aanvulling voor mijn studie om mijn creatieve kant omhoog te
halen. Extra blij dat ik was toen ik hoorde dat ik ook echt deze functie mocht gaan
uitvoeren! Wat ik soms miste aan creativiteit bij ISW kan ik namelijk terugvinden in deze
functie. Zo ben ik vrij om mijn eigen “’touch’’ te geven aan de instagram pagina, de
promotie tekstjes, posters en kan ik daarnaast ook mijn lol kwijt bij het maken van foto’s
op activiteiten. lk geniet er altijd erg van om de foto's uit te zoeken voor op de site, er
zitten echt charmante parels tussen. Ook bij het maken van de merch is er veel eigen
invulling! Ik doe dit samen met Nathan (extern) en het is heel leuk om samen wat te
creéren. Als Commissaris Intern is het belangrijk dat je goed kan plannen, want je hebt
redelijk wat deadlines in de week wanneer de promotie van activiteiten gedaan moet
worden. |k heb hierdoor dit jaar ook echt wel goed leren plannen. Daarnaast is het werk
als Commissaris Intern ook erg dankbaar, het is leuk om veel feedback en complimenten
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te krijgen over wat ik neerzet. |k geniet nog erg van mijn functie en ik ben blij dat ik nog
even door kan gaan!’

Commissaris Extern

Als Commissaris Extern houd je je onder andere bezig met het werven en behouden van
sponsoren, het organiseren van de externe feesten en het onderhouden van de website.

Persoonlijke ervaring Nathan

‘Toen ik voor het eerst nadacht over bestuur doen, stond Extern onderaan mijn lijstje.
Met belangst en geen goede ervaring met het bedrijfsleven leek het me echt niet een
functie voor mij, maar na de twee bestuursinformatieavonden schuifelde Extern
langzaam steeds verder naar boven en kan ik mezelf eigenlijk alleen maar als
Commissaris Extern zien.

Het contact met bedrijven en organisaties waar ik normaal gesproken niks te zoeken zou
hebben is een hele bijzondere en leerzame ervaring. Het opbouwen en onderhouden van
professionele relaties is iets wat ik normaal gesproken nooit mee zou maken. Ook mijn
algemene bestuurstaken vind ik heel erg leuk en leerzaam. Het goed moeten plannen en
uitvoeren van taken die van belang zijn voor de vereniging is voor mij een grote uitdaging
maar dit is echt dé manier om het te leren. Bestuur voelt voor mij als het leren runnen
van een klein bedrijf, wat echt op geen andere manier te ervaren is als dit.

Misschien wel het allerleukst aan mijn bestuursjaar vind ik dat ik aan alles wat ik doe een
eigen draai kan geven. Ik zit niet vast aan veel vaste taken die op een bepaalde manier
moeten gebeuren, maar ik mag op mijn manier de dingen doen die ik belangrijk vind. Zo
kan ik zelf op zoek naar bedrijven die mij interessant en nuttig lijken en kan ik zelf
invullen hoe ik het contact met hen opneem. De creativiteit die je op hele bijzondere
manieren kan loslaten op een bestuursjaar is voor mij echt heel belangrijk.

Naast de professionele voordelen is een bestuursjaar natuurlijk ook een manier om heel
veel nieuwe mensen te ontmoeten. Het codrdineren van commissies vind ik echt super
leuk, omdat ik dan in nauw contact kom met de leden waar ik het uiteindelijk allemaal
voor doe. Ook het contact tussen besturen van andere verenigingen vind ik een van de
allerleukste aspecten van een bestuursjaar. Ik maak deel uit van de Externe Feesten
Commissie en om samen met 6 andere mensen van 6 verschillende verenigingen samen
een project als een feest neer te zetten is echt heel erg leuk!’
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Masters van ISW

De opleiding ISW biedt 3 masteropleidingen aan; Migration, Ethnic Relations and
Multiculturalism; Social Challenges, Policies and Interventions; Youth Development and
Social Change.

Migration, Ethnic Relations and Multiculturalism

In de tweejarige Engelstalige master Migration, Ethnic Relations and Multiculturalism richt
je je op de analyse van de verschillende fasen en aspecten van migratie. De focus ligt op
de sociale, politieke en psychologische aanpassing en integratie van etnische minderheden
in verschillende samenlevingen. Ook bestudeer je de uitsluiting en acceptatie door
meerderheidsgroepen in het gastland. Je onderzoekt de aard en de gevolgen van etnische
en religieuze diversiteit in bijvoorbeeld natiestaten, scholen en wijken. Let op, dit is een
research master, wat betekent dat je minimaal een gemiddelde van 7,5 of hoger moet
hebben om toegelaten te worden tot deze master. Als je gemiddelde tussen de 7,0 en 7,5
ligt, kun je alsnog in aanmerking komen voor toelating, mits je dit gemiddelde kunt
compenseren met andere vaardigheden of ervaringen die je hebt opgedaan.

Social Challenges, Policies, and Interventions

In de eenjarige Engelstalige master Social Challenges, Policies and Interventions ben je
bezig met een breed scala aan hedendaagse sociale challenges zoals; verschillen in
gezondheid en welzijn; het combineren met werk en zorg; klimaatverandering en
duurzaam gedrag; sociale cohesie en diversiteit.

Youth Development and Social Change

Deze één jaar durende Engelstalige Master focust op de ontwikkeling van jonge mensen in
verschillende contexten, hieronder valt; mentale gezondheid, (ongezonde) levensstijlen
van jongeren en inclusie. Je leert om verschillende disciplines samen te brengen en hoe
onderzoek en praktijk zich tot elkaar verhouden.
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Bijlage 1: Schematische weergave keuzepaden

Social Challenges, Policies and Interventions

Youth Development and Social Change
Migration, Ethnic Relations and Multiculturalism

Blok 1, semester 1

Blok 2, semester 1

Blok 3, semester 2

Blok 4, semester 2

SCPI
201900017 (B)
Health in society

SCPI

201800084 (C)
Challenges in work,
health and well-

SCPI

201800294 (C)
Key challenges to
welfare state

SCPI

201900020 (A)
Solidarity and social
justice: Social policy

202300044 (C)
Understanding
prejudice: An
interdisciplinary
perspective on
intergroup relations

Niveau 2

201800005 (D)
Comparing cultures:
Theory and research

Niveau 2

being responses to social
problems
Niveau 2 Niveau 3 Niveau 2
Niveau 3

SCPI

202400010 (C)

Seksualiteit en

samenleving

Niveau 2
YS YS YS YS
201800007 (B) 201800006 (B) 200500046 (D) 201800003 (B)
Risk behavior and Youth culture in a Adolescent Youth and sexuality
addiction in digital world development
adolescence (PSY)
Niveau 3 Niveau 2 Niveau 3 Niveau 2
YS
20060056 (A)
Wild years:
Researching youth in
different cultures
Niveau 2
MERM MERM MERM MERM

201800009 (D)
Migrants and
integration

Niveau 3

201900015 (D)
The multicultural
society

Niveau 3
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Bijlage 2: Vakkenvuller

3-jarige bachelor

1€ jaar
Blok 1 Blok 2 Blok 3 Blok 4
Introductie ISW Introductie gedrags- | Introductie Interdisciplinair

(A/B)

wetenschappen (A)

maatschappij-
wetenschappen (B)

onderzoek naar
sociale problemen

methoden en
statistiek (C/D)

methoden en
statistiek (A/C)

VMV (B)
VMV VMV VMV
Kennismaken met ISW in de praktijk Toepassen van Leeronderzoek ISW
onderzoeks- (D) onderzoeks- (D)

VMV VMV VMV VMV
2¢ jaar
Blok 1 Blok 2 Blok 3 Blok 4
PV of MKV PV of MKV PV of MKV PV of MKV
Over de grenzen Verdieping in
van disciplines (A) | onderzoeks-
methoden en
statistiek (A)
VMV VMV PV of MKV PV of MKV
3¢ jaar
Blok 1 Blok 2 Blok 3 Blok 4
Literatuurstudie Bachelorproject ISW
ISW (C)
PV of MKV PV of MKV MKV
Technieken voor
analyse
kwalitatieve en
kwantitatieve
PV of MKV PV of MKV gegevens (TAK) (A) | MKV
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4-jarige bachelor

1€ jaar
Blok 1 Blok 2 Blok 3 Blok 4
Introductie ISW Introductie gedrags- | Introductie Interdisciplinair

(A/B)

wetenschappen (A)

maatschappij-
wetenschappen (B)

onderzoek naar

sociale problemen

VMV (B)
VMV VMV VMV
Kennismaken met ISW in de praktijk Toepassen van Leeronderzoek ISW
onderzoeks- (D) onderzoeks- (D)
methoden en methoden en
statistiek (C/D) statistiek (A/C)
VMV VMV VMV VMV
2¢ jaar
Blok 1 Blok 2 Blok 3 Blok 4
PV of MKV PV of MKV PV of MKV PV of MKV
Over de grenzen Verdieping in
van disciplines (A) onderzoeks-
methoden en
statistiek (A)
VMV VMV PV of MKV PV of MKV
3¢ jaar
Blok 1 Blok 2 Blok 3 Blok 4
PV of MKV PV of MKV PV of MKV PV of MKV
PV of MKV PV of MKV PV of MKV PV of MKV
4¢ jaar - Met scriptie in eerste halfjaar
Blok 1 Blok 2 Blok 3 Blok 4
Literatuurstudie ISW
Bachelorproject
ISW
PV of MKV PV of MKV
Technieken voor
analyse kwalitatieve
en kwantitatieve
gegevens (TAK) PV of MKV PV of MKV
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4¢ jaar - met scriptie in tweede halfjaar

Blok 1

Blok 2

Blok 3

Blok 4

PV of MKV

PV of MKV

Literatuurstudie
ISW

PV of MKV

PV of MKV

Technieken voor
analyse
kwalitatieve en
kwantitatieve
gegevens (TAK)

Bachelorproject ISW
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